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I Aessanaero

[stao, Romano Prodi costretto al forfait
Balloni: <Modello Marche, servono novita»

L'ECONOMIAJ

ANCONA Salta la presenza di Roma-
no Prodi, atteso ieri ad Ancona co-
me ospite d'onore del convegno di
economia politica e industriale in
programma alla facoltd di Econo-
mia. Il professore, due volte pre-
mier, che avrebbe dovuto parlare
di nuova organizzazione impren-
ditoriale e di rilancio dell'impresa
marchigiana é ricoverato da due
giornd in ospedale per accertamen-
ti dopo aver accusato un leggero
malore. A fare il punto sullo stato
di salute delle nostre aziende e a
indicare la chiave per una rinasci-
ta competitiva il vicepresidente
dell'lstao  Valeriano  Balloni.
«L'economia marchigiana — affer-
ma Balloni- & in chiaroscuro. Mol-
te piccole medie imprese hanno
subito un rallentamento a causa
della crisi, ma anche per le difficol-
ta di confrontarsi con le nuove tec-
nologie e con i nuovi modelli orga-
nizzativi che richiedono maggiore
collaborazione, capacitd relazio-
nali e di comunicazione. Elementd
indispensabili per adeguarsi al
cambiamento dei mercati». [1 vice-
presidente dell'lstao, illustre eco-

nomista aggiunge come solo po-
che aziende sul territorio siano
state sinora capaci di cavalcare le
nuove tecnologie. «Penso alla
Rainbow o a Guzzini- continua-
imprese che sono riuscite a stare
al passo con i tempi e a contribui-
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re cosi alla crescita del sistema
creando occupazione. Purtroppo
pero molto vecchi imprenditori
fanno fatica a confrontarsi con le
noviti. Con la matrice tecnologi-
ca, ma anche con la capacit di svi-
luppare un capitale umano con
competenze. Per questo serve il ri-
cambio generazionale o comun-
que I'inserimento nelle aziende di
energia giovane, di persone mot-
vate desiderose di diventare prota-
goniste». Cosa sta facendo 1'lstao
per favorire questo cambiamen-
to? «Stiamo formando i nostri al
lievi— osserva Balloni - preparan-
doli ad affrontare le innovazioni.
Insegniamo la diversa cultura che
oggi serve per fare impresa, anche
prendendo ispirazione dai model
liimprenditoriali di altri naziond».
L'argomento verra affrontato alle
11 nella tavola rotonda alla quale
parteciperanno il presidente della
Regione Gian Mario Spacca, il pre-
sidente di iGuzzini Nluminazione
Adolfo Guzzini, 1'ad di Civitanavi
System Andrea Pizzarulli, quello
di FastCap Riccardo Signorelli e il
direttore generale Federmanager
MarioCardoni.
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